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	KARTA OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA

	Nazwa modułu/przedmiotu
	Kod

	Prawo gospodarcze
	1010255511011100313

	Kierunek studiów
	Profil kształcenia 
(ogólnoakademicki, praktyczny)
	Rok / Semestr

	Zarządzanie i inżynieria produkcji - studia niestacjonarne II stopnia
	ogólnoakademicki
	1 / 1 

	Ścieżka obieralności/specjalność
	Przedmiot oferowany w języku:
	Kurs (obligatoryjny/obieralny)

	-
	[bookmark: _GoBack]polski
	obligatoryjny

	Stopień studiów:
	Forma studiów (stacjonarna/niestacjonarna)

	II stopień
	niestacjonarna

	Godziny 
	Liczba punktów

	Wykłady:
	20
	Ćwiczenia:
	-
	Laboratoria:
	-
	Projekty/seminaria:
	-
	4

	Status przedmiotu w programie studiów (podstawowy, kierunkowy, inny) 
	(ogólnouczelniany, z innego kierunku)

	kierunkowy
	ogólnouczelniany

	Obszar(y) kształcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki
nauki techniczne
	nauki techniczne
	Podział ECTS (liczba i %)
4   100%
	4 100%

	Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca:
Dr Paulina Kubera
email: paulina.kubera@put.poznan.pl
tel. 616653391
Wydział Inżynierii Zarządzania
Ul. Strzelecka 11
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych:

	1
	Wiedza:
	Z zakresu wiedzy o społeczeństwie ze szkoły średniej.

	2
	Umiejętności:
	Na poziomie matury

	3
	Kompetencje
społeczne
	Umiejętność zachowań grupowych

	Cel przedmiotu: 
- Przekazać wiedzę o podstawach funkcjonowania polskiego systemu gospodarczego i prawnego,
- Przekazać wiedze o podstawach prawa gospodarczego w Polsce,
- Przekazać wiedzę o relacjach pomiędzy poszczególnymi gałęziami prawa polskiego.

	Efekty kształcenia i odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia

	Wiedza:

	1. Ma ogólną wiedzę z zakresu podstaw mechanizmu kształtowania prawa gospodarczego - [K2_W07]
2. Ma wiedzę z zakresu podstaw polskiego systemy prawnego - [K2_W07]
3. Zna podstawowe gałęzie prawa polskiego - [K2_W07]
4. Zna źródła prawa gospodarczego  - [K2_W07]

	Umiejętności:

	1. Potrafi dokonać podstawową wykładnię przepisu prawa gospodarczego  - [K2_U22]
2. Potrafi poszukać odpowiedniego przepisu prawnego regulującego działalność gospodarczą   - [K2_U22]
3. Potrafi zorientować się w hierarchii prawa w Polsce    - [K2_U22]

	Kompetencje społeczne:

	1. Podnosi poziomu świadomości prawnej studentów - [K2_K07]
2. Posiada umiejętność oparcia relacji grupowych i społecznych na prawie - [K2_K03]



	Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia

	Ocena formująca: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczące materiału omówionego na wykładach i ćwiczeniach.
Ocena podsumowująca: egzamin w postaci pisemnej odpowiedzi na 3 wybrane przez wykładowcę  zagadnienia przygotowane na podstawie dostarczonej  listy 24 zagadnień. Ocena pozytywna dla odpowiedzi zawierającej ponad 50% wiedzy.

	Treści programowe

	1. Pojęcie gospodarki, funkcje prawa w gospodarce, interwencjonizm państwowy, konstytucja RP o gospodarce.
2. Pojęcie i cechy działalności gospodarczej, wyłączenia.
3. Przedsiębiorca, pojęcie, kategorie, formy wspierania przedsiębiorczości.
4. Podmioty zagraniczne w gospodarce, grupy podmiotów, formy prowadzenia działalności gospodarczej, oddziały i przedstawicielstwa, inne przedsiębiorstwa zagraniczne.
5. Zasady podejmowania działalności gospodarczej, Krajowy Rejestr Sądowy i Ewidencja Działalności Gospodarczej, CEIDG.
6. Zasady wykonywania działalności gospodarczej: zasada wolności, równości, uczciwej konkurencji i zakaz praktyk antykonkurencyjnych.
7. Administracyjne narzędzia interwencji państwa w gospodarce i reglamentacja administracyjno-gospodarcza, cele i środki reglamentacji.
8. Koncesja na działalność gospodarczą, cechy, organy, postępowanie, przetarg, kontrola.
9. Zezwolenia, licencje i zgody na działalność gospodarczą.
10. Kontrola i nadzór nad przedsiębiorcą.
11. Inspekcje administracyjne, Państwowa Inspekcja Sanitarna, inspekcja Handlowa, Państwowa Inspekcja Pracy.
12. Straże administracyjne, straże gminne, dozory techniczne.
13. Działalność gospodarcza jednostek samorządu terytorialnego, zadania własne gminy, działalność użyteczności publicznej i jej cechy.
14. Prawne i organizacyjne formy przedsiębiorstw komunalnych.
15. Partnerstwo publiczno-prawne, pojęcie, podstawa prawna, zasady i procedury, podmioty, umowa, nadzór.
16. Samorząd gospodarczy i izby branżowe w Polsce.
17. Osoba fizyczna, pojęcie, dolność prawna i zdolność do czynności prawnych.
18. Osoba prawna, pojęcie, podział, rodzaje, organy, zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych.
19. Zawarcie umowy w prawie cywilnym.
20. Forma czynności prawnych.
21. Przedstawicielstwo i pełnomocnictwo w prawie cywilnym.
22. Przedawnienie roszczeń w prawie cywilnym.
23. Prawo spółdzielcze, zakładanie spółdzielni, członkowie, ich prawa i obowiązki, organy, upadłość i likwidacja, związki spółdzielcze.
24. Działalność gospodarcza fundacji i stowarzyszeń w Polsce, działalność odpłatna i nieodpłatna, działalność gospodarcza organizacji pozarządowych.

	Literatura podstawowa:
1. H. Gronkiewicz-Waltz, M. Wierzbicki  /red./, Prawo gospodarcze. Zagadnienia administracyjnoprawne, Wyd. 2, LexisNexis, Warszawa 2011
2. K. Strzyczkowski, Prawo gospodarcze publiczne, Wyd. 4, LexisNexis , Warszawa 2008
3. T. Mróz, M. Stec, Prawo gospodarcze prywatne, Wyd. C. H. Beck, Warszawa 2005

	Literatura uzupełniająca:
1. E. Gniewek, Podstawy prawa cywilnego, Wyd. Beck, Warszawa 2010
2. J. Kamiński, M. Poboży, Prawo wspólnotowe, Wyd. Sejmowe, Warszawa 2008

	Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta

	Czynność
	Czas (godz.)

	1. Wykład
3. Konsultacje
4. Egzamin
5. Praca własna studenta
	20
20
10
50

	Obciążenie pracą studenta

	forma aktywności
	godzin
	ECTS

	Łączny nakład pracy
	100
	4

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem
	40
	3

	Zajęcia o charakterze praktycznym
	50
	0
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