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	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych:

	1
	Wiedza:
	Ma wiedzę w zakresie podstaw organizacji oraz zarządzania przedsiębiorstwem, w tym podejścia procesowego.

	2
	Umiejętności:
	Potrafi uzyskać oraz prawidłowo zinterpretować podstawowe dane charakteryzujące procesy w organizacji lub przedsiębiorstwie.

	3
	Kompetencje
społeczne
	Potrafi nawiązać współpracę z osobami z odpowiednich obszarów przedsiębiorstwa w celu uzyskania danych o procesach w organizacji lub przedsiębiorstwie.

	Cel przedmiotu: Poznanie standardów wykorzystywanych w modelowaniu procesów biznesowych.

	Efekty kształcenia
	Efekty kształcenia dla kierunku

	Wiedza:
	

	1
	Zna definicję, cechy oraz mierniki procesu biznesowego.
	K2_W08

	2
	Zna podstawowe standardy notacji stosowane w modelowaniu procesów biznesowych.
	K2_W09

	3
	Zna podstawowe składowe procesów oraz odpowiadające im elementy w określonych standardach notacji.
	K2_W08

	Umiejętności:
	

	1
	Potrafi dobrać standard notacji do specyfiki procesu.
	K2_U21

	2
	Potrafi samodzielnie zamodelować proces za pomocą określonego standardu notacji.
	K2_U21




	Kompetencje społeczne:
	

	1
	Potrafi współpracować z osobami odpowiedzialnymi za procesy w przedsiębiorstwie w zakresie pozyskania danych niezbędnych do jego zamodelowania
	K2_K02
K2_K03
K2_K04

	2
	Potrafi przedstawić i omówić modele procesów kadrze zarządzającej przedsiębiorstwa
	K2_K02
K2_K03



	Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia

	Ocena formułująca: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczące materiału omówionego na poprzednich wykładach

Ocena podsumowująca: zaliczenie w formie testu wyboru, z odpowiedziami wśród których co najmniej jedna jest poprawna; każde pytanie jest punktowane w skali od 0 do 1; zaliczenie otrzymuje się po uzyskaniu co najmniej 55% punktów.


	Treści programowe

	1. Geneza i rozwój podejścia procesowego.
2. Definicja, cechy i mierniki procesu biznesowego.
3. Modelowanie procesu za pomocą schematu blokowego oraz diagramu sekwencji działań (ang. flowchart).
4. Standard IDEF (Integrated Definition for Function Modeling).
5. Standard UML (Unified Modeling Language) w modelowaniu procesów.
6. Standard BPMN (Business Process Modeling Notation) oraz język kodowania BPEL (Business Process Execution Language).

	Literatura podstawowa:
7. DREJEWICZ Sz., Zrozumieć BPMN. Modelowanie procesów biznesowych, Helion, Gliwice 2012
8. LASEK M., OTMIANOWSKI B., BPMN standard opisywania procesów biznesowych Budowa modeli procesów BPMN w iGrafx, Oficyna Wydawnicza WIT, Warszawa 2007
9. SILVER B., BPMN Method and Style, Cody-Cassidy Press, 2011

	Literatura uzupełniająca:
10. DEBEVOISE T., TAYLOR J., The MicroGuide to Process and Decision Modeling in BPMN, Tipping Point Solutions, 2008
11. Dokumenty elektroniczne w serwisie www Object Management Group (www.omg.org) 
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	Obciążenie pracą studenta

	forma aktywności
	godzin
	ECTS
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	25
	1
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	1
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