POLITECHNIKA POZNANSKA

RADA WYDZIALU INZYNIERII MECHANICZNE
ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan, tel.: +48 (61) 665 23 60
e-mail: wim@put.poznan. pl, www.wim.put.poznan.pl

Uchwala nr 13/111/9/2021

Rady Wydzialu Inzynieria Mechaniczna
Politechniki Poznanskiej
z dnia 27 wrzesnia 2021 r.

w sprawie Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

Dzialajac na podstawie Uchwaly Nr 45/2020-2024 Senatu Akademickiego
Politechniki Poznanskiej z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, w celu doskonalenia Wydzialowego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, Rada Wydzialu uchwala, co nastepuje:

Zakres Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

§1

. Podstawa Uchwaly dotyczacej funkcjonowania Wydzialowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia, w skrocie WSZJK: 1) Ustawa Prawo o szkolnictwie WYZSZym i nauce z
dnia 20 lipca 2018 roku z pézniejszymi zmianami; 2) Statut Politechniki Poznanskiej z dnia
28 maja 2020 roku; 3) Uchwala Nr 45/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki
Poznanskiej z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia; 4) Uchwala Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej Nr
47/2020-2024 w sprawie uchwalenia Strategii rozwoju Politechniki Poznanskiej 2021-2030.

2. Podstawg WSZJK stanowia Misja, Wizja i Strategia Uczelni oraz Polityka Jakosci, Misja
i Wizja Wydziatu (Zalacznik 1).

3. WSZIK uwzglednia specyfike Wydzialu, stosowane dobre praktyki i doswiadczenie
Wydzialu w zapewnianiu jakosci ksztalcenia, a takze opinie interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych.

4. Funkcjonowanie WSZJK polega na planowaniu, organizowaniu, realizowaniu,
monitorowaniu i ocenie oraz doskonaleniu procesow wchodzgcych w zakres jego dzialania,
w tym w szczegdlnosei procesu glownego jakim jest proces ksztalcenia.

5. Za jakos¢ ksztalcenia na Wydziale odpowiadaja wszyscy cztonkowie spotecznosci
akademickiej powigzani z procesem ksztalcenia oraz interesariusze zewnetrzni

wspolpracujacy z Wydzialem.

1|Strona



POLITECHNIKA POZNANSKA

RADA WYDZIALU INZYNIERII MECHANICZNEJ
ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan, tel.: +48 (61) 665 23 60 '
e-mail: wim@put.poznan.pl, www.wim.put.poznan.pl

Cele i zadania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

§2

1. Glowne cele i zadania na rzecz jakosci ksztalcenia sformutowane sa w Uchwale Nr 45/2020-
2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

2. Cele WSZIK:
2.1.  Nadrzgdnym celem funkcjonowania WSZJK jest doskonalenie procesu ksztalcenia
w taki sposob, aby umozliwi¢ osobom uczgcym sie harmonijne wejscie w zycie
spoleczne i zawodowe., zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy, przy

upowszechnianiu idei uczenia si¢ przez cale zycie. Efektem tego procesu jest
nabywanie i podwyzszanie kompetencji 0sob uczgcych sie, co umozliwi im
dostosowanie si¢ do zmieniajacego si¢ otoczenia spoleczno-gospodarczego.

2.2, Waznym celem funkcjonowania WSZIK jest skuteczna i efektywna realizacja
wymagan Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w odniesieniu do jakosci
ksztalcenia, a takze realizacja Misji i osiaganie celow strategicznych Uczelni
i Wydzialu.

3. Zadania WSZJK wynikaja bezposrednio z zadan USZJK i obejmuja:

3.1.  Doskonalenie programéw studiow i podnoszenie jakosci ksztalcenia na Wydziale na
wszystkich kierunkach i poziomach studiow oraz na studiach podyplomowych.

3.2, Rozwqj kadry badawczo-dydaktycznej, technicznej i administracyjne;.
3.3.  Rozwoj infrastruktury zwigzanej z procesem ksztalcenia.

3.4.  Wspdlpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w celu zapewnienia wysokiej
jakosci oferty dydaktycznej, zgodnej z zapotrzebowaniem rynku pracy.

3.5. Informowanie spoleczenstwa, w tym w szczegolnosci kandydatow na studia
1 pracodawcow, o programie studiéw, procesie ksztalcenia i poziomie wyksztalcenia
absolwentow.

3.6. Budowanie wizerunku Wydzialu przyjaznego i otwartego na otoczenie, m.in.
poprzez budowanie relacji i wigzi z absolwentami.

3.7.  Doskonalenie WSZJK.

Dzialania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

§3
1. Zadania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci realizowane sa poprzez:
1.1.  Monitorowanie procesu ksztalcenia, w tym osiggania efektow uczenia sie.

1.2.  Ocenianie jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2|Strona



POLITECHNIKA POZNANSKA

RADA WYDZIALU INZYNIERII MECHANICZNE
ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan, tel.: +48 (61) 665 23 60 '
e-mail: wim@put.poznan.pl, www.wim.put.poznan.pl

Cele i zadania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia
§2
I. Glowne cele i zadania na rzecz jakosci ksztalcenia sformulowane sa w Uchwale Nr 45/2020-
2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.
2. Cele WSZIK:

2.1. Nadrzednym celem funkcjonowania WSZJK jest doskonalenie procesu ksztalcenia
w taki sposob, aby umozliwi¢ osobom uczacym si¢ harmonijne wejscie w zycie
spoleczne i zawodowe, zgodnie =z oczekiwaniami rynku pracy. przy
upowszechnianiu idei uczenia si¢ przez cale zycie. Efektem tego procesu jest
nabywanie i podwyzszanie kompetencji osob uczacych sig, co umozliwi im
dostosowanie si¢ do zmieniajgcego si¢ otoczenia spoleczno-gospodarczego.

2.2, Waznym celem funkcjonowania WSZJK jest skuteczna i efektywna realizacja
wymagan Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w odniesieniu do jakosci
ksztalcenia, a takze realizacja Misji i osigganie celow strategicznych Uczelni
i Wydziatu.

3. Zadania WSZJK wynikaja bezposrednio z zadan USZJK i obejmuja:

3.1.  Doskonalenie programéw studiow i podnoszenie jakosci ksztatcenia na Wydziale na
wszystkich kierunkach i poziomach studiéw oraz na studiach podyplomowych.

3.2, Rozwoj kadry badawczo-dydaktycznej, technicznej i administracyjne;.
3.3.  Rozw¢j infrastruktury zwiazanej z procesem ksztalcenia.

3.4.  Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu zapewnienia wysokiej
Jakosci oferty dydaktycznej, zgodnej z zapotrzebowaniem rynku pracy.

3.5. Informowanie spoleczenstwa, w tym w szczegdlnosci kandydatéw na studia
1 pracodawcdw, o programie studiow, procesie ksztalcenia i poziomie wyksztalcenia
absolwentow.

3.6.  Budowanie wizerunku Wydzialu przyjaznego i otwartego na otoczenie, m.in.
poprzez budowanie relacji i wigzi z absolwentami.

3.7. Doskonalenie WSZJK.

Dzialania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
§3
1. Zadania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci realizowane sa poprzez:

1.1. Monitorowanie procesu ksztalcenia, w tym osiggania efektow uczenia sie.

1.2, Ocenianie jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
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1.3. Ocenianie dostgpnosci informacji na temat ksztalcenia oferowanego na Wydziale.

1.4, Promowanie dobrych praktyk.

I.5.  Podejmowanie inicjatyw w celu uzyskania akredytacji i certyfikatow jakosci
ksztalcenia.

1.6.  Analizowanie i raportowanie danych dotyczacych WSZJK na potrzeby realizacji
USZIK.

1.7.  Wdrazanie i doskonalenie instrumentow stuzgcych do realizacji powyzszych dzialan.

2. Do instrumentow wspomagajacych ocene jakosci procesu ksztalcenia na Wydziale naleza,

w szczegolnosci:

2.1.  Ankieta studencka oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych.

2.2, Ankieta opinii absolwenta o programie studiow i monitorowania Sciezki kariery
absolwenta.

2.3.  Ankieta oceny obstugi administracyjnej na Wydziale.

2.4.  Hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

2.5.  Pozyskiwanie opinii pracownikow o jakosci ksztalcenia na Wydziale.

3. Szczegolowy opis dziatan WSZIK sformutowany jest w §3 - §8 Uchwaty Nr 45/2020-2024
Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, w skrocie USZIK.

4. Kluczowg rol¢ w dziataniach zwigzanych z jakoscig ksztalcenia odgrywa komunikacja
zewngtrzna i wewnetrzna na Wydziale realizowana za pomocag skutecznych metod i
srodkow (m.in. intranet, odpowiednio profilowane grupy adresatow poczty elektronicznej
(listy dystrybucyjne), zebrania i spotkania spotecznosci akademickiej Wydziatu).

Struktura systemu
§4
1. Nadzor nad funkcjonowaniem i doskonaleniem WSZJK sprawuje Dziekan.

2. Poszczegolne elementy skladowe WSZJK, w tym procesy i procedury zatwierdzane sa w
formie uchwal Rady Wydzialu lub decyzji Dziekana.

3. Zadania i dzialania WSZJK s realizowane pod nadzorem i z udzialem:
3.1.  Pelnomocnika dziekana ds. jakosci ksztalcenia
3.2.  Wydzialowej Komisji ds. jakosci ksztalcenia.

4. W zakresie zadan i dziatan WSZJK Petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztalcenia scisle
wspolpracuje
z Pelnomocnikiem Rektora ds. jakosci ksztalcenia i Uczelniang Rada ds. jakosci ksztalcenia,
w skrocie URJK.
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Wydzialowa Komisja ds. jakosci ksztalcenia

§5

. Pracami Wydzialowej Komisji ds. jakosci ksztalcenia. w skrocie Komisji. kieruje
Pelnomocnik dziekana ds. jakosci ksztalcenia.

2. Czlonkowie Komisji powolywani sa przez Rade¢ Wydzialu na wniosek Dziekana na okres

kadenc;ji.
W sklad Komisji powolywani sg co najmniej: Pelnomocnik dziekana ds. jakosci ksztalcenia
(Jako Przewodniczacy Komisji). Prodziekan ds. studiow stacjonarmnych, Prodziekan ds.
studiow niestacjonarnych, Z-cy Dyrektorow Instytutow ds. dydaktyki, przedstawiciel
studentow.

3. Za zgody Przewodniczacego Komisji, w posiedzeniach Komisji moga takze uczestniczyé, z
glosem doradczym, inne zaproszone osoby, w tym przedstawiciele interesariuszy
zewnetrznych.,

4. Dziekan, na wniosek Pelomocnika, moze powota¢ dodatkowo zespoly zadaniowe
wspomagajace prace Komisji, ze wskazaniem ich zadan i kompetencji.

5. Zakres obowigzkow i kompetencji Komisji:

5.1. Udziat w pracach Komisji.

5.2, Nadzdr nad Politykg Jakosci Wydziatu.

5.3.  Opracowywanie, doskonalenie i biezgca aktualizacja dokumentacji systemowej. w
tym zasad, procesoéw i procedur jakosci ksztalcenia.

5.4.  Zbieranie i analizowanie informacji niezbednych do oceny jakosci ksztalcenia na

Wydziale.
5.5.  Analizowanie wynikéw badan ankietowych prowadzonych na Wydziale / na rzecz
Wydziatu,
W tym w szczegolnosci wynikow ankiety studenckiej oceny zajeé dydaktycznych.
5.6.  Wspolpraca — w sprawach dotyczacych jakosci ksztalcenia — z wladzami
dziekanskimi,

z kierownikami jednostek Wydziatu (dyrektorami Instytutéw i kierownikami

Zakladow), kierownikami jednostek migdzywydzialowych i ogélnouczelnianych
oraz wydzialowymi

1 dziekaniskimi komisjami i zespotami.

5.7. Opracowywanie rocznych raportéw/sprawozdan z oceny funkcjonowania WSZJK i
dziatalnosci Komisji sporzadzanych dla Dziekana i Pelnomocnika Rektora ds.
jakosci ksztalcenia

5.8.  Wdrazanie decyzji podjetych przez URJK.
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5.9.  Inne dzialania w zakresie jakosci ksztalcenia zlecane przez Pelnomocnika dziekana
ds. jakosci ksztatcenia lub Dziekana.

6. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w terminach ustalonych przez Pelnomocnika dziekana ds.
jakosci ksztalcenia. Z posiedzen sporzadzane sg notatki/zapisy.
Pelnomocnik dziekana ds. jakosci ksztalcenia
§6
. Pelnomocnik dziekana ds. jakosci ksztalcenia, w skrocie Pelnomocnik, powolywany jest
przez Dziekana na okres kadencji.
2. Zakres obowiazkow i kompetencji Pelnomocnika:

2.1.  Przewodniczenie Komisji i formulowanie jej biezacych zadan.

2.2, Uczestniczenie w pracach Uczelnianej Rady ds. jakosci ksztalcenia.

2.3.  Podejmowanie inicjatyw i koordynowanie dzialan na rzecz zapewnienia i
doskonalenia jakosci ksztalcenia na Wydziale.

2.4.  Opracowywanie, aktualizacja i nadzor nad Ksiega Jakosci.

2.5.  Nadzorowanie wdrazania procesow i procedur jakosci ksztalcenia na Wydziale.

2.6.  Nadzorowanie funkcjonowania poszczegdlnych elementéw WSZJK (w
szezegllnosci nadzor nad procesem hospitacji, nadzor nad procesem analizy
wynikéw ankietowanych zajec).

2.7.  Prowadzenie rejestru jakosci.

2.8.  Inne dzialania w zakresie jakosci ksztalcenia zlecone przez Dziekana lub
Pelnomocnika Rektora ds. jakosci ksztalcenia.

Inne
§7
I. Traci moc Uchwata Nr 2/IV/9/2015 Rady Wydzialu z dnia 18 wrzesnia 2015 roku
w sprawie Wydzialowego Systemu Jakosci Ksztalcenia.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zalaczniki:

1

Polityka Jakosci, Misja i Wizja Wydzialu
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Wyniki glosowania elektronicznego:
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