
 

PROMAG S.A. (www.promag.pl) to wiodący na rynku producent i integrator systemów 
magazynowych oraz urządzeń transportu wewnętrznego. Od ponad 40 lat firma wspiera Klientów w 
budowaniu przewagi rynkowej poprzez optymalizację procesów logistyki magazynowej i produkcyjnej. 
Firma posiada rozwiniętą sieć sprzedaży opartą na doradztwie technicznym i obsłudze na najwyższym 
poziomie. Obecnie do swojego zespołu, poszukuje kandydata na stanowisko: 
                            

Asystent ds. Techniczno-Handlowych 
(praca stacjonarna)  
Miejsce Pracy: Poznań 
(nr ref. AS/PZN/2022) 

 

Jeżeli wiążesz swój rozwój zawodowy z zagadnieniami technicznymi, chciałbyś sprawdzić 
się  w doradztwie technicznym (wózki, także autonomiczne, systemy dźwignicowe, 
przeładunkowe), posiadasz łatwość w nawiązywaniu kontaktów interpersonalnych, dołącz 
do zespołu ekspertów. 
 

Główne obowiązki:  
• wsparcie oraz doradztwo techniczne dla przedstawicieli handlowych w/w asortymencie 

• poszukiwanie rozwiązań technicznych w ramach w/w asortymentu 

• przygotowanie oraz monitoring ofert handlowych 

• przygotowywanie dokumentacji technicznej  

• koordynacja działań dotyczących realizacji zamówień 

• poszukiwanie nowych kierunków rozwoju produktów  
 

Wymagania: 
• wykształcenie wyższe techniczne (mile widziane: mechanika i budowa maszyn/pojazdów) 

• mile widziane praktyki/staż lub praca na podobnym stanowisku (doradztwo techniczne) 

• zmysł techniczny oraz umiejętność analitycznego myślenia  

• łatwość w nawiązywaniu kontaktów 

• wysoka samodzielność, kreatywność i inicjatywa 

• obsługa komputera, pakiet Office, znajomość programu AutoCad 
 

 

Oferujemy: 
• możliwość poznania nowoczesnej firmy, która służy Klientom w opracowaniu i wdrażaniu 

optymalnych koncepcji zagospodarowania przestrzeni magazynowej oraz produkcyjnej 

• pracę w firmie będącej liderem na rynku w swojej branży 

• możliwość zdobycia ciekawego doświadczenia od wysokiej klasy specjalistów 

• umowę o pracę, stabilizację zatrudnienia 

• dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej 

• dofinansowanie do kart Multisport 

• dofinansowanie do posiłków w kantynie firmowej 

• ubezpieczenie na życie 

• ubezpieczenie z funduszem emerytalnym (warunek: umowa na czas nieokreślony, min. 2 lata 
stażu w firmie) 

• bony świąteczne, nagrody jubileuszowe 

• program poleceń pracowniczych (możliwość uzyskania premii za polecenie kandydata do 
pracy) 

• wyjazd integracyjny 
 

Zainteresowanych kandydatów zapraszamy do aplikowania poprzez stronę internetową 
www.promag.pl, zakładka kariera, aktualne oferty pracy, link: 

https://promag.pl/Asystent_ds._Techniczno-Handlowych,10835.html 
 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 
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