Protokot
z posiedzenia Rady Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
Politechniki Poznanskiej
w dniu 26 wrzesnia 2022 .

Posiedzenie Rady Wydziatu w trybie stacjonarnym otworzyt Dziekan
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej dr hab. inz. Olaf Ciszak, prof. PP.

Zgodnie z § 3 ust. 4 Regulaminu Rady Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
Dziekan zarzadzit przeprowadzenie gtosowania elektronicznego nad poddanymi
pod gtosowanie sprawami. Gtosowanie elektroniczne odbyto sie w dniach od 26-
27 wrzesnia 2022 r. do godz. 10.00.

Dziekan poinformowat o $mierci oraz pogrzebie dra Andrzeja Kabaty —
bytego pracownika Instytutu Technologii Mechanicznej. Oddano hotd Doktorowi
poprzez chwile zadumy.

Porzadek obrad:
|. Sprawozdanie z Senatu
Il. Sprawy osobowe
lll. Sprawy dydaktyczne
IV. Sprawy biezgce
V. Wolne gtosy i wniosKi

Ad I. Sprawozdanie z Senatu- brak.
Ad Il. Sprawy osobowe

1. Prof. Kupczyk — przewodniczacy komisji przedstawit protokoty komisji
konkursowej w ponizszych sprawach:

e W sprawie zatrudnienia na stanowisku asystenta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych mgr. inz. Patryka Nowaka
w Zakfadzie Urzgdzen Mechatronicznych ITMech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

0sob, oddano 28 gtoséw pozytywnych, 1 negatywny oraz 2 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie zatrudnienia mgr. inz. Michata Zielinskiego stanowisku
asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w
Laboratorium Maszyn Inteligentnych ITMech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

0s6b, oddano 28 gtoséw pozytywnych, 0 negatywnych oraz 3 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie zatrudnienia na stanowisku asystenta w grupie
pracownikow dydaktycznych na %z etatu mgr inz. Agaty Felusiak-
Czyrycy w Zaktadzie Obrobki Skrawaniem ITMech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

os6b, oddano 27 gtosow pozytywnych, 1 negatywny oraz 3 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie przedtuzenia zatrudnienia na stanowisku asystenta w
grupie pracownikéw dydaktycznych mgr. inz. Michata
Szymanskiego w Zaktadzie Odlewnictwa i Obrobki Plastycznej
ITMat.



W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31
oséb, oddano 26 gtoséw pozytywnych, 1 negatywny oraz 4 osoby
wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie przedtuzenia zatrudnienia na czas nieokreslony na
stanowisku asystenta w grupie pracownikow dydaktycznych mgr.
inz. Marcina Biatka w Zaktadzie Urzadzen Mechatronicznych
ITMech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31
os6b, oddano 27 gtoséw pozytywnych, 1 negatywny oraz 3 osoby
wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie przedtuzenia zatrudnienia do 30 wrzesnia 2023 r. na
stanowisku asystenta w grupie pracownikéw dydaktycznych mgr.
inz. Jakuba Czyzyckiego w Zaktadzie Obrobki Skrawaniem
IMTech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

os6b, oddano 28 gtoséw pozytywnych, 0 negatywnych oraz 3 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie przedtuzenia zatrudnienia do 30 wrzesnia 2023 r. na
stanowisku asystenta w grupie pracownikow dydaktycznych mgr.
inz. Wojciecha Paszkowiaka w Laboratorium Maszyn
Inteligentnych IMTech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

os6b, oddano 27 gtoséw pozytywnych, 0 negatywnych oraz 4 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e Protokdt komisji konkursowej w sprawie przedtuzenia
zatrudnienia na czas nieokres$lony na stanowisku asystenta w
grupie pracownikow dydaktycznych magr. inz. Marka
Tragczyhskiego w Zaktadzie Urzgdzen Mechatronicznych ITMech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

0sOb, oddano 27 gtosow pozytywnych, 0 negatywnych oraz 4 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e Protokdt komisji konkursowej w sprawie przedtuzenia
zatrudnienia do 30 wrzesnia 2023 r. na stanowisku asystenta
oraz zmiany grupy pracowniczej na badawczo-dydaktyczng mgr
inz. Martynie Wiciak-Pikule w Zaktadzie Obrébki Skrawaniem
IMTech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31

osbb, oddano 28 gtosow pozytywnych, 0 negatywnych oraz 3 osoby

wstrzymaty sie od gtosu.

e W sprawie awansowania na stanowisko adiunkta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych dr. inz. Stanistawa
Pabiszczaka w Laboratorium Maszyn Inteligentnych ITMech.

W gtosowaniu na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto
31 oso6b, oddano 28 gtoséw pozytywnych, 0 negatywnych oraz 3
osoby wstrzymaty sie od gtosu.

Ad lll. Sprawy dydaktyczne
1. Sprawe dotyczacg zmian w programach studiow |l stopnia na kierunku
mechatronika (studia stacjonarne i niestacjonarne) przedstawit
prodziekan dr inz. Krzysztof Grzeskowiak. Prodziekan przedstawit
skrétowo caly program oraz proponowane zmiany. Oméwit grupe
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przedmiotdow ogoélnych oraz humanistycznych. Wprowadzono nowy
przedmiot: Wyszukiwanie literatury naukowe.
W gtosowaniu jawnym na 54 uprawnionych do gtosowania udziat wzieto 31
0sob, oddano 31 gtosow pozytywnych, 0 negatywnych.

Ad. IV. Sprawy biezgce

1. Ocena kierunku Inzynieria biomedyczna przez Polskg Komisje
Akredytacyjng — prodziekan dr. inz. Krzysztof Grzeskowiak poinformowat o
zblizajgcej sie wizytacji na kierunku inzynieria biomedyczna. Poinformowat
rowniez, ze juz zostat wyznaczony do oceny w | kwartale 2023 roku
kierunek mechanika i budowa maszyn (I i Il stopien). Prodziekan poprosit
pracownikow Wydziatu o wsparcie dla zespotow przygotowujgcych raporty
samooceny na w/w kierunkach.

2. Wyniki rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne na rok akademicki
2022/2023 (studia | stopnia) — prodziekan przedstawit wyniki rekrutacji. Na
kierunku MiBM utrzymalismy dotychczasowy poziom, na kierunkach MCH,
IBM i ZiIP zwiekszyta sie liczba przysztych studentéw. Rekrutacja na
naszym Wydziale wypadfa dobrze. Zmniejsza sie jednak liczba studentéw
na uczelni. Prodziekan poinformowat réwniez o zmianach limitéw
studentow na poszczegdlne kierunki studiow: MiBM 200, MCH 130, IBM
70, ZilP 170. W stosunku do zesztego roku mamy wiecej zrekrutowanych
0os6b. Prodziekan poinformowat, Ze na studia na naszym wydziale zapisujg
sie osoby z catej Polski — poszerzyliSmy zasiegi rekrutacji za zastugg
dziatan promocyjnych.

3. System USOS - najwazniejsze informacje (plany zaje¢, obrony).
Prodziekan omowit plany zaje¢ dla studentow w systemie USOS, prosit o
sprawdzenie planow w systemie oraz zgtaszanie bteddw w celu wyjasnienia
do planisty — Krzysztofa Dyrki. Studenci Il stopnia juz sg w systemie USOS
oraz ich obrony bedg odbywaty sie juz w systemie USOS APD. Nie bedzie
juz wersji papierowych dokumentow- tylko elektroniczne. Prodziekan
uczulit, date 30 wrzesnia systemu USOS sie zamyka i nalezy wpisa¢ oceny
do tej daty. System zamyka sie i wysyla automatycznie oceny do
Dziekanatu.

Ad V. Wolne gtosy i wnioski

— Dziekan poinformowat o odbiorze certyfikatu akredytacyjnego
KAUT dla kierunku ZilP przez prodziekana dr. hab. inz. Bartosza
Gapinskiego, prof. PP. Dziekan podziekowat oraz pogratulowat
catemu zespotowi za przygotowanie stosownej dokumentacji do
raportu samooceny. Poprosit o zlozenie wniosku o kolejng
akredytacje tym razem dla kierunku IBM.

— Dziekan podziekowat catemu zespotowi zaangazowanemu w
akcje promocyjng Salon Maturzystéw: studentom, Kotu
Naukowemu PRIME, pracownikom udostepniajgcym laboratoria,
pracownikom Dziekanatu oraz prodziekan dr inz. Justynie
Trojanowskiej.

— Dziekan poprosit o oddawanie gtosbw w gtosowaniu
elektronicznym w dniach od 26-27 wrzesnia 2022 r. do godz.
10.00 oraz przekazat informacje o terminie kolejnej planowanej
Rady Wydziatu w dniu 16 grudnia 2022 r.
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Na tym posiedzenie zamknieto.

Sporzadzita

Kamila Czerniak



